
建筑工人实名制管理平台

  项目用户使用介绍
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1.项目申报/登录

2.人员登记/导出花名册

3.工资专户及工资卡录入

4.工资拨付申请/设置工资月份

5.出勤记录查看/导出

6.项目信息修改/变更申请

7.预警处理
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系统名称
建筑工人实名制管理系统

系统网址
通过访问（http://gyjzgr.com/）建筑工人实名制管理系统

浏览器
微信公众号,谷歌浏览器(推荐)、IE11浏览器 、 360兼容模式等

用户登录
1、主管部门用户登录

2、项目用户登录：项目申报后获取用户登录名和密码。
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1.1 系统登陆
       使用浏览器输入网址http://gyjzgr.com/ 访问实名制平台。（项目用户需要先进行项目申报，主管部门审核通过才有
账号密码，点击右上角【项目申报】填写完整项目资料提交即可；）



1.2 项目申报
       点击【项目申报】进行项目申报；项目已有的基本信息都需要填写完整，上传相关附件直接保存，由主管部门审核，
在申报列表可以查看审核状态，显示审核通过，点详情即可查看账号密码。（注意：所有已有的资料都尽量填写完
整，否则审核不通过，例如施工许可证号、五大参建单位、代发银行、保证金办理方式等；施工许可证未办
理可暂时不填）



1.3 项目首页
项目首页--首页主要是统计项目的基本概况和各项指标完成度，并且将工资发放进度和发放金额以柱状图的形式
展示。项目预警模块主要是显示该项目指标不合格的预警信息。



1.4 项目首页-四川省农民工工资监管平台跳转
n 项目首页--该项目已上报省厅点击四川省农民工工资监管平台连接可直接跳转至四川省农民工工资监管平台，未

上报省厅点击该按钮，则出现四川省农民工工资监管平台登录页面。





2.1 人员实名制登记
      人员实名制登记需要在微信公众号操作，详情请见--【项目用户使用介绍-微信端】文档



2.1.1 关键岗位录入
关键岗位录入--点击项目人员->关键岗位人员，提示未登记，则进行入场注册填写。填写完成点击保存，由监管部
门审核通过。



2.2 项目人员查询
      登录系统后，点击左侧导航菜单项目人员跳转到人员列表；点击人员姓名查看详细资料，点击页面顶部
【导出花名册】可将列表人员信息导出。



2.3人员信息修改/发考勤卡
      如果人员个人信息有误需要修改，在人员列表最右侧，点击【修改】跳转页面，可以根据需求修改相关
资料；点击【发卡】将工人考勤卡号填入。考勤设备不是刷卡设备可以跳过此步操作。





3.1 如何录入项目专户
      项目申报通过之后，首先要做的事情是把项目的工资专户录入平台，从左侧导航菜单【项目管理】-【工资
专户】点新建跳转界面；（注意事项：一个项目一个专户，不能多个项目共用；可以使用子账户的形式）



3.2 填写工资专户信息
      跳转到新增代发专户页面之后，填写专户相关资料，点搜索图标选择专户开设银行之后保存。提示保存成
功即可。（带*为必填项，仔细核对信息之后再保存，注意选择代发专户所在银行和支行。）



3.3 人员工资卡录入
      人员登记完成之后，在项目管理-【工资卡管理】添加工人银行卡信息；通过【添加】进行单个人员银
行卡录入；点击工【工资卡导入】批量导入银行卡信息。（单个添加如果提示银行卡已存在，说明卡号已经
导入系统，点银行卡数量进入银行卡列表搜索卡号进行人员匹配）



3.4 人员工资卡-批量导入
     批量导入工人银行卡，点击链接下载工资卡导入模板，按照模板要求填写资料，最后选择文件根据提示
进行操作；系统提示导入成功即可。（表格数据身份证号必须跟系统一致才能自动匹配人员）





4.1 工资拨付申请-如何操作
      添加专户完成之后，在左侧菜单【工资发放进度】-【工资申请记录】进行工资拨付申请，（必须进行工资
拨付申请之后，才能设置工资月份）



4.2 初始拨付申请
      在工资拨付申请页面点【初始额度申请】填写项目实际开工日期和竣工日期；然后填写施工合同的承包总
金额，点击【添加合同扫描件】上传合同照片，保存等待主管部门审核。审核通过生效（注意：合格金额为数
字，不能填中文，合同附件只需要上传合同金额页以及签字盖章页面即可。）



4.3 拨付变更申请
      初始拨付申请审核通过之后，如果需要更改，可以在【工资拨付申请】-【拨付变更申请】选择要变更的类
型，填写相关数据上传附件提交主管部门审核，审核通过后生效。（注意：停工需要做停拨申请；复工需要做
复拨申请；项目完工需要做竣工申请；）



4.4 设置工资发放月份
      银行将工资流水导入系统后，需要在工资管理-工资实发工资表中点击【设置工资月份】设置该条工资
所属月份，可以将工资记录导出到本地。（注意 ;实发工资由代发银行导入；工资导入之后需要及时设置工
资月份，不及时设置可能会出工资预警；工资所属月份需要设置工资拨付申请才能选择工期内的日期）



4.5 项目工资发放记录查询
      项目用户可以通过导航菜单-工资管理查询工资发放记录、发放进度等。根据需求点击对应的表进行个
人工资、月度工资以及工资发放汇总查询或者导出，）



4.5 项目公示工资
      选择务工人员或管理人员公示工资填写；填写之后进行公示根据合同中填写的结算方式、工资金额和计
量单位；按照实际加班情况、考核标准进行填写，可自动计算出该人员的应发工资；填写完进行公示（公示
之后可打印）





5.1 项目出勤查询/导出
     通过导航出勤管理-查询工人考勤记录，包括月考勤表、日考勤表以及实时考勤流水，项目用户可根据需
求进行数据查询或导出



5.2 查看考勤设备状态
    已安装考勤设备的项目，打考勤没有记录时，可以在系统查看一下考勤设备状态，蓝色为设备正常；红
色表示设备离线，需要检查或者维修。（设备离线检查一下电源和网络是否接通，电源网线灯是否常亮，如
果是设备故障及时联系维修人员处理）  



5.3 门禁授权/人员下发
     通过导航门禁管理-门禁授权补发工人考勤卡或授权工人进出通道；点击【通道管理】查看工人下发情况，下
发成功为正常状态；未下发表示工人不能通过门禁系统；搜索不到人员需要新增（人员下发不成功可能是设备状
态离线，或者是工人卡号、采集的人脸照片不合格，请检查数据）





6.1 项目信息完善
      项目用户登录首页，系统会提示项目缺少的资料，直接点击相关链接查看和进行数据补充；提示岗位缺失
需要将对应岗位的人员实名制登记，不能在页面直接补充。



6.2 项目信息修改
      点击左侧导航菜单项目管理-项目信息，可以查看工程项目信息，选择相关操作可以修改项目信息、上传附
件。



6.3 项目信息变更申请
      如果项目参建单位、代发银行、施工许可证号、项目状态（在建、完工、停工等）需要变更，需要通过首页左
侧导航菜单项目管理-项目信息，点相关操作【项目变更申请】选择需要变更的类型，填写变更内容并上传相关附
件提交之后由主管部门审核。审核通过生效



6.4 新建/编辑参建单位
      项目参建单位企业信息变更或者需要新建参建单位，点击项目管理--参建单位进入参建企业列表；可以进
行新建查询修改等相关操作。



6.5 项目班组管理
     通过左侧导航菜单项目管理-班组管理可以对项目班组进行相关操作，班组分为劳务人员班组和管理人员班
组，新建的时候需要注意区分。



6.6 新建-项目班组
     在班组管理界面点击【新建】跳转到班组新增页面，填写班组相关信息点保存即可。（班组类型分为管理
班组和劳务班组，管理班组对应管理人员；务工班组对应务工人员）





7.1 查看项目预警
     项目预警是指某项指标未达标发送的预警信息，包括考勤预警、工资预警、合同预警等，项目用户登录
首页右侧就会显示未整改的预警消息，点详情查看该条预警详情。点更多查看预警列表。



7.2 项目预警-列表
     预警列表中显示项目预警的处理状态和预警类型；项目预警有4种不同的状态。

预警状态：
    未处理： 表示预警没有处理
    已处理： 表示已经添加整改说明，

     但是没有点击整改完成或
     需要等待主管部门审核。

整改完成：表示该预警已经添加整改
                 说明并整改完成
取消预警：表示该条预警已经取消



7.3 考勤预警处理方式
     项目考勤率低于百分之五十不合格，会出预警信息；需要向主管部门提交整改资料说明，由主管部门审
核消除预警；从详情进去【添加整改资料说明】下载系统整改范本，按照范本内容要求填写并由三方主体单
位盖章之后上传附件，提交等待审核；审核通过之后消除预警。



7.4 其他预警处理方式
     项目工资未发放、合同签订率不合格、工资专户未填写都会出相关预警，项目用户如果已经把对应月份
工资导入系统并设置工资月份；合同补签已达标；专户已录入系统之后。点预警详情添加文字说明保存，然
后再次点详情进入，会看到整改完成选项，点击即可消除预警。（工资合同专户预警，必须要已经录入系统
之后，项目方才能自己消除预警，否则需要下载整改模板按照要求提交说明由主管部门审核）





8.1 培训记录列表
     通过导航菜单培训管理，可以添加工人的培训记录；包括安全教育、入场教育、技能培训等，可以对添
加的培训记录进行修改查看详情、删除操作。



8.2 新增培训记录
     在培训管理界面，点击【新增】，可以添加工人的培训记录；填写培训类型、方式以及课程名称和培训
时间。然后输入姓名搜索人员或者批量添加人员信息，上传相关附件之后保存。



9.服务支持
访问实名制平台，在登录页面底部可以查看服务支持联系方式

联系电话：19934468225；17345093081

在线咨询QQ：877849635；3331705120


